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Ured za upravljanje kvalitetom 

 

GODIŠNJE IZVJEŠĆE O OSIGURAVANJU KVALITETE NA SASTAVNICI 
za akademsku godinu: 2015./2016. 

Naziv sastavnice: Tekstilno-tehnološki fakultet (TTF) 
 
Naziv nadležnog povjerenstva za osiguravanje kvalitete sastavnice: Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom 
na Sveučilištu u Zagrebu Tekstilno-tehnološkom fakultetu (PUK) 
 
 

Naziv dokumenta Godina 
usvajanja 

web adresa sastavnice  
na kojoj su dokumenti objavljeni 

Pravilnik o sustavu osiguravanja i unaprjeđenja 
kvalitete na Tekstilno-tehnološkom fakultetu 
Sveučilišta u Zagrebu 

2012. http://www.ttf.unizg.hr/sadrzaj/files/Pravilnik_o_sustavu_osiguravanja_i_
unaprjedenja_kvalitete_TTF.pdf 

 

Priručnik za unaprjeđivanje i osiguravanje 
kvalitete na Sveučilištu u Zagrebu Tekstilno-
tehnološkom fakultetu(Priručnik) 

2014. http://www.ttf.unizg.hr/sadrzaj/files/Prirucnik_za_unapredivanje_i_osigur
avanje_kvalitete_TTF.pdf 

 

Strategija razvoja Tekstilno-tehnološkog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu za razdoblje 
2014.-2020. 

2014. http://www.ttf.unizg.hr/sadrzaj/files/Strategija_razvoja_Development_Stra
tegy.pdf 
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Strategija istraživačkog rada Tekstilno-
tehnološkog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2014.-2020. 

2014. http://www.ttf.unizg.hr/sadrzaj/files/Strategija_istrazivackog_rada_Resear
ch_Strategy.pdf 
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Pregled planiranih aktivnosti po područjima unutarnjeg osiguravanja kvalitete kojima se uspostavljaju 
standardi i ostvaruju ciljevi propisani gore navedenom dokumentacijom (po potrebi, dodajte redove): 
 

1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete 
[ESG 1.1] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 
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1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete 
[ESG 1.1] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

a) Izrada Plana aktivnosti za 
osiguravanje kvalitete Tekstilno-
tehnološkog fakulteta za ak. 
god. 2015./2016. 

Plan aktivnosti za osiguravanje kvalitete Tekstilno-
tehnološkog fakulteta za ak. god. 2015./2016. je 
prihvaćen na 4. redovitoj sjednici Fakultetskog vijeća 
(FV) u ak. god. 2015./2016. održanoj 08. veljače 
2016. godine. 

Plan aktivnosti  i odluka Fakultetskog vijeća o 
prihvaćanju objavljeni su na službenim mrežnim 
stranicama TTF-a_ Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 

Plan aktivnosti je javno dostupan te je olakšana 
provedba i praćenje ostvarivanja aktivnosti. 

 

b) Dostavljanje Plana aktivnosti za  
osiguravanje kvalitete Tekstilno-
tehnološkog fakulteta za ak. 
god. 2015./2016. sveučilišnom 
Uredu za upravljanje kvalitetom 

Plan aktivnosti za osiguravanje kvalitete Tekstilno-
tehnološkog fakulteta ak. god. 2015./2016. dostavljen 
sveučilišnom Uredu za upravljanje kvalitetom 09. 
veljače 2016. godine. 

U skladu s naputkom, dostavljen plan aktivnosti 
sveučilišnom Uredu za upravljanje kvalitetom. 

 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

5 | 47 

1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete 
[ESG 1.1] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

c) Izrada Godišnjeg izvješća o 
osiguravanju kvalitete na 
Tekstilno-tehnološkom fakultetu 
za ak. god. 2014./2015. 

Godišnje izvješće o osiguravanju kvalitete na 
Tekstilno-tehnološkom fakultetu za ak. god. 
2014./2015.je prihvaćeno na 4. redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća (FV) u ak. god. 2015./2016. 
održanoj 08. veljače 2016. godine. 

Godišnje izvješće i odluka Fakultetskog vijeća o 
prihvaćanju objavljeni su na službenim mrežnim 
stranicama TTF-a_ Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 

Godišnje izvješće je javno dostupno, a djelovanje 
PUK-a transparentno.  

 

d) Dostavljanje Godišnjeg izvješća 
o osiguravanju kvalitete na 
Tekstilno-tehnološkom fakultetu 
za ak. god. 2014./2015. 
sveučilišnom Uredu za 
upravljanje kvalitetom 

Godišnje izvješće o osiguravanju kvalitete na 
Tekstilno-tehnološkom fakultetu za ak. god. 
2014./2015. dostavljen sveučilišnom Uredu za 
upravljanje kvalitetom 09. veljače 2016. godine. 

U skladu s naputkom, dostavljen plan aktivnosti 
sveučilišnom Uredu za upravljanje kvalitetom. 
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1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete 
[ESG 1.1] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

e) Nabava novih izdanja  normi iz 
područja upravljanja kvalitetom 

Nabavljene norme HRN EN ISO 9000:2015 i HRN 
EN ISO 9001:2015. 

Priprema za recertificiranje sustava upravljanja TTF-
om, administrativno-stručnih te pomoćnih službi u 
skladu s ISO 9001: 2015. 

Provedena recertifikacija sustava upravljanja 
kvalitetom prema normi ISO 9001:2015 u srpnju 
2016. 
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1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete 
[ESG 1.1] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

f) Izrada pravilnika i protokola za 
unaprjeđenje formalno-pravnog 
i organizacijskog okruženja koji 
nedostaju na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu 

Izrađeni su pravilnici i protokoli:  

Pravilnik o radu TTF-a, donesen odlukom Dekanice 
31.03 2016.godine. 

Pravilnik o radu Vijeća doktorskog studija, prihvaćen 
na 5. redovitoj sjednici FV održanoj 18. ožujka 2016. 
godine. 

Izmjene i dopune Pravilnika o sveučilišnom 
preddiplomskom i diplomskom studiju, prihvaćene na 
10. redovitoj sjednici FV 19. rujna 2016. godine. 

Zbog učinkovite organizacije, kontinuiranog praćenja 
i potrebe zadovoljavanja novih zakonskih akata i pod 
akata, izrađuju se pravilnici, protokoli i obrasci 
namijenjeni unapređenju postojećeg formalno-
pravnog okruženja na Sveučilištu u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološkom fakultetu. 
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1. Politika i unaprjeđenja sustava kvalitete 
[ESG 1.1] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

g) Revidiranje on-line upitnika 
Agencije za znanost i visoko 
obrazovanje Upitnik o 
unutarnjem sustavu 
osiguravanja kvalitete visokog 
učilišta 

Revidiran je on-line Upitnik o unutarnjem sustavu 
osiguravanja kvalitete visokog učilišta, srpanj 2016. 
godine. 

Za potrebe Agencije za znanost i visoko obrazovanje 
revidiran je Upitnik o unutarnjem sustavu 
osiguravanja kvalitete visokog učilišta s osnovnim 
podacima o sustavu osiguranja kvalitete na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu. 

 

h) Aktivnosti u okviru IPA 
projekta QualityWatch 

Ispunjen on-line upitnik vezan uz Transparentnost 
osiguravanja kvalitete u visokom obrazovanju, 02. 
veljače 2016. 

Sudjelovanje na radionici: Transparentnost 
osiguravanja kvalitete u visokom obrazovanju, 03. 
svibnja 2016., MZOS 

 

i) Sastanak prodekana za nastavu i 
predsjednika Povjerenstava za 
upravljanje kvalitetom 
sastavnica Sveučilišta u Zagrebu 

Sudjelovanje na sastanku održanom  u Auli 
Sveučilišta u zagrebu, 07. srpnja 2016. s ciljem 
razmjene iskustava u procesima vrjednovanja 
(unutarnjim i vanjskim) te poticanja svih sudionika na 
zajednički dijalog o kulturi kvalitete. 
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2. Odobrenje, kontinuirano praćenje te periodično vrjednovanje i revizija studijskih programa 
[ESG 1.2, ESG 1.9] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 
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2. Odobrenje, kontinuirano praćenje te periodično vrjednovanje i revizija studijskih programa 
[ESG 1.2, ESG 1.9] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

a) Provedba internih anketa o 
karakteristikama studija koji se 
izvode na TTF-u (za nastavnike) 
i analiza rezultata 

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom TTF-a provelo 
je internu Anketu o karakteristikama studija koji se 
izvode na TTF-u u ak. god. 2015./2016.  

Anketirano je nastavno osoblje. Anketiranje se 
zaključno s ak. god. 2014./2015. provodilo metodom 
papir-olovka, a u ak. god. 2015./2016. je provedeno 
on-line anketiranje. Time je olakšana obrada i 
statistička analiza rezultata.  

 

b) Sudjelovanje i aktivno 
djelovanje studenata u 
Povjerenstvu za upravljanje 
kvalitetom na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu  

Preko studentskog predstavnika, člana PUK-a 
sudjeluju u djelatnostima PUK-a. 

Informiranje Studentskog zbora TTF-a i studenata o 
provedbi studentskih anketa. 

Sudjelovanje u analizi rezultata  provedenih anketa. 
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2. Odobrenje, kontinuirano praćenje te periodično vrjednovanje i revizija studijskih programa 
[ESG 1.2, ESG 1.9] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

c) Verifikacija izmjena i dopuna 
studijskih programa za 
preddiplomske i diplomske 
studije do 20% 

 

Prijedlog izmjena proslijeđen Sveučilištu u Zagrebu 
radnoj skupini za studijske programe u prosincu 2014. 
Evidentiranje izmjena i dopuna diplomskog 
sveučilišnog studija Tekstilna tehnologija i 
inženjerstvo: smjerovi: OI, PMT, IDTO i TKME 
potvrđeno 2. veljače 2016. – manje izmjene i dopune 
studijskog programa do 20%. 

Evidentiranje izmjena i dopuna preddiplomskog 
sveučilišnog studija Tekstilna tehnologija i 
inženjerstvo: smjerovi: OI, PMT, IDTO i TKME 
potvrđeno 4. srpnja 2016. – manje izmjene i dopune 
studijskog programa do 20%. 

 

d) Provedba  projekta Razvoj 
standarda kvalifikacija i 
preddiplomskih studijskih 
programa na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu 

Nakon pozitivne evaluacije projektne prijave, 
potpisan je ugovor i započeo je projekt. Izrađena je i 
mrežna stranica projekta - http://hko.ttf.unizg.hr/ 

U skladu s Zakonom o HKO-u u izradi je standard 
zanimanja i kvalifikacija. Provodi se  revidiranje 
preddiplomskih studijskih programa na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu. 
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2. Odobrenje, kontinuirano praćenje te periodično vrjednovanje i revizija studijskih programa 
[ESG 1.2, ESG 1.9] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

e) Programi se izrađuju u suradnji 
sa studentima i drugim 
dionicima. 

Projekt, Razvoj standarda kvalifikacija i 
preddiplomskih studijskih programa na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu, HR.3.1.15-0026, 
http://hko.ttf.unizg.hr/ 

 

f) Programi koriste vanjsku 
ekspertizu i reference. 

Projekt, Razvoj standarda kvalifikacija i 
preddiplomskih studijskih programa na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu, HR.3.1.15-0026, 
http://hko.ttf.unizg.hr/ 

TTF je prošao postupak evaluacije i uključen u 
FEANI indeks listu fakulteta i studijskih programa. 
TTF Certifikat FEANI indeks objavljen na službenim 
mrežnim  stranicama TTF-a_ Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada 
[ESG 1.3] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada 
[ESG 1.3] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

a) Izvedba nastave i učenje uzima u obzir 
korištenje različitih načina izvođenja 
nastave. 

Broj e-kolegija u sustavu Merlin: 50 
otvorenih aktivnih kolegija  (ak. god. 
2015./2016.) 

Fakultetska skripta u e-obliku: 3 (ak. god. 
2015./2016.) 

Broj učionica za e-učenje:1 

Broj crtaonica: 2 

Broj laboratorija: 32 

Broj praktikuma: 4 

Broj predavaonica: 19 

2 studija i 1 dislocirani pogon za tkanje 
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada 
[ESG 1.3] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

b) Postoje odgovarajući postupci za 
rješavanje studentskih žalba 

Prodekanica za nastavu, Studentska 
organizacija, Odbor za nastavu, 
Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom 
(uključen student), Vijeće doktorskog 
studija (uključen student), Pretinac za 
prigovore. 

 

c) Održavanje Repetitorija i dodatne 
nastave za kolegije s lošijom 
prolaznosti za ak. god. 2015./2016. 

Nije ostvareno u ak. god. 2015./2016. 

 

Razmotriti potrebu daljnjeg 
održavanja. 
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3. Učenje, poučavanja i vrjednovanje studentskog rada 
[ESG 1.3] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

d) Dodjela nagrade Dekanice TTF-a 
izvrsnim studentima 

Dodijeljene četiri nagrade za izvrsnost 
uspjeha tijekom studija (preddiplomski i 
diplomski studij). 

Dodijeljena nagrada izvrsnom studentu 
doktorskog studija. 

Javna dodjela nagrada za ak. god. 
2015./2016. kod obilježavanja Dana 
Fakulteta 26. siječnja 2016. 

 

 

 

4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija 
[ESG 1.4] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija 
[ESG 1.4] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

a) Uključivanje uspješnih studenata u 
nastavni proces (demonstrature) 

Uspješni studenti su uključeni u nastavni 
proces kroz semestralne demonstrature. 

U rad je u ak. god. 2015./2016. bilo 
uključeno: 11 studenata zimskom semestru; 
11 studenata u ljetnom semestru. 

 

b) Praćenje inicijativa poticanja pri 
zapošljavanju izvrsnih kandidata 

Na natječaju za dodjelu stipendije za 
studente poslijediplomskog sveučilišnog 
studija Tekstilna znanost i tehnologija u ak. 
god. 2015./2016. Dodijeljena je jedna 
stipendija temeljem Pravilnika o dodjeli 
stipendije TTF-a za studente 
poslijediplomskog sveučilišnog studija 
Tekstilna znanost i tehnologija. 

 

 

5. Nastavno osoblje 
[ESG 1.5] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

18 | 47 

5. Nastavno osoblje 
[ESG 1.5] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

a) Izrada plana anketiranja za Anketu za 
procjenu nastavnika (V4) Sveučilišta u 
Zagrebu (zimski semestar 2015./2016.) 
prema naputku sveučilišnog Ureda za 
upravljanje kvalitetom (18. listopada 
2015.) 

U okviru cikličkog plana anketiranja, 
planirano je anketirati sve nastavnike  i 
vanjske suradnike na dva kolegija u okviru 
kojih održavaju nastavu (182 ankete, 130 
kolegija, 101 nastavnik).   

 

b) Izrada plana anketiranja za Anketu za 
procjenu nastavnika (V4) Sveučilišta u 
Zagrebu (ljetni semestar 2015./2016.) 
prema naputku sveučilišnog Ureda za 
upravljanje kvalitetom (15. travnja 
2016.) 

U okviru cikličkog plana anketiranja, 
planirano je anketirati sve nastavnike i 
vanjske suradnike na dva kolegija u okviru 
kojih održavaju nastavu (180 anketa, 119 
kolegija, 103 nastavnika).   
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5. Nastavno osoblje 
[ESG 1.5] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

c) Provedba Ankete za procjenu rada 
nastavnika (V4) u zimskom semestru 
ak. god. 2015./2016. 

U okviru cikličkog plana anketiranja, 
anketirani su nastavnici i vanjski suradnici 
na dva kolegija u okviru kojih održavaju 
nastavu. (11. - 29. siječnja 2016.). Rad 
nastavnika vrjednuju studenti. 

Dostava ispunjenih Anketnih listova 
sveučilišnom Uredu za upravljanje 
kvalitetom na obradu: 05. veljače 2016. 

Rezultati ankete su dostavljeni Dekanici 
fakulteta (24. lipnja 2016.) te proslijeđeni 
svakom nastavniku pojedinačno (na CD-u).  

 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

20 | 47 

5. Nastavno osoblje 
[ESG 1.5] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

d) Provedba Ankete za procjenu 
nastavnika (V4) u ljetnom semestru ak. 
god. 2015./2016. 

U okviru cikličkog plana anketiranja, 
anketirani su nastavnici i vanjski suradnici 
na dva kolegija u okviru kojih održavaju 
nastavu (23. svibnja – 10. lipnja 2016.).  
Rad nastavnika vrjednuju studenti. 

Dostava ispunjenih Anketnih listova 
sveučilišnom Uredu za upravljanje 
kvalitetom na obradu: 15. lipnja 2016. 

Rezultati ankete se očekuju u prosincu 2016. 

 

e) Edukacija nastavnika – stjecanje  
pedagoško-didaktičko-metodičkih 
kompetencija nastavnika 

Provedena u okviru plana edukacije 
nastavnika preko projekta Razvoj standarda 
kvalifikacija i preddiplomskih studijskih 
programa na Tekstilno-tehnološkom 
fakultetu u suradnji s CeZaN-om kroz 
aktivnost razdoblju od 19. siječnja do 18. 
veljače 2016. godine. 

Održano je 5 radionica. U aktivnosti je 
sudjelovalo 43 nastavnika kojima su izdane 
potvrde. 
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5. Nastavno osoblje 
[ESG 1.5] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

f) Praćenje napredovanja nastavnika 
zaposlenih u znanstveno-nastavnim i 
suradničkim zvanjima 

Uprava, kadrovska služba i organizacijske 
jedinice provode kontinuirano. 

Izbor u više zvanje ili reizbor se evidentira 
Godišnjem izvješću o radu i poslovanju 
Tekstilno-tehnološkog fakulteta (poglavlje 
3). 

 

 

5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost 

 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 
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5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost 

 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

a) Godišnja izvješća o znanstveno-
istraživačkim, stručnim i umjetničkim 
aktivnostima akademskih djelatnika 
Sveučilišta u Zagrebu Tekstilno-
tehnološkog fakulteta 

Godišnje izvješće o Znanstveno-
istraživačkom radu uključuje znanstvene, 
stručne, te umjetničke aktivnosti i 
predstavlja se na sjednici Fakultetskog 
vijeća, tematski posvećenoj radu i 
poslovanju u prethodnoj akademskoj godini. 

Prikupljanje podataka ima za cilj praćenje 
istraživačke produktivnosti djelatnika TTF-
a, što čini sastavni dio Godišnjeg izvješća o 
radu i poslovanju TTF-a u akademskoj 
godini (poglavlje 3). 

Godišnje izvješće o radu i poslovanju 
fakulteta za 2014./2015. je objavljeno su na 
službenim mrežnim  stranicama TTF-a_ 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=202 
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5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost 

 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

b) Vrjednuje se istraživački rad u okviru 
doktorskog studija, rad  mentora i 
doktoranada 

Vrjednovanje istraživačkog rada mentora i 
doktoranda se provodi u okviru Godišnjeg 
izvještaja o radu studija (DR.SC.-09); putem 
obrazaca DR.SC.-04 (godišnji doktorandov 
izvještaj o napretku) i DR. SC.-05 
(godišnjeg mentorovog izvještaja o napretku 
doktoranda). Izrađeno izvješće o radu 
studija (DR.SC.-09) je poslano na Ured za 
doktorske programe Sveučilišta u Zagrebu. 
Voditeljica doktorskog studija izradila je 
prošireno izvješće o radu doktorskog studija 
koje čini sastavni dio Godišnjeg izvješća o 
radu i poslovanju Tekstilno-tehnološkog 
fakulteta u ak.god. 2014./2015.  
Vrjednovanje rada doktoranada, poslijedoktoranada i mentora 
putem izvješća jednom godišnje temeljem Pravilnika o 
vrednovanju rada asistenata i poslijedoktoranada i vrednovanju 
rada mentora. koja su prihvaćena na sjednici Fakultetskog vijeća u 
studenom 2015.  

Praćenje napretka mladih znanstvenika – 
doktoranada. Vijeće doktorskog studija 
kontinuirano prati rad doktoranada koji 
znanstvene radove ažuriraju u sustavu 
OBAD. 
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5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost 

 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

c) Kontinuirano praćenje prijavljivanja 
projekata na Tekstilno-tehnološkom 
fakultetu i nadopunjavanje baze 
projekata 

Registar prijavljenih projekata; praćenje 
prijava, mapiranje projekata i e-vidljivost. 

Mapiranje projekata omogućava kontinuiran 
uvid u stanje realiziranih projekata, 
projekata u prijavi i neuspješnih prijava. Na 
temelju analiza se mogu planirati financijske 
obveze, opterećenje ljudskih i materijalnih 
resursa i podrška stručnih službi Fakulteta. 

Osnivanje Ureda za projekte i zapošljavanje 
Voditelja Ureda. 

 

d) Kontinuirano praćenje znanstveno-
istraživačke i umjetničke djelatnosti 
(putem CROSBI baze) 

Broj objavljenih radova, patenata, 
umjetničkih ostvarenja i sudjelovanja na 
simpozijima i sl. iskazan u izvješću 
prodekanice za znanstveno-istraživački rad.  

Temeljem unosa podataka u CROSBI bazu 
prate se svi relevantni pokazatelji 
uspješnosti znanstveno-istraživačke i 
umjetničke djelatnosti TTF-a. 
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5.1 Znanstveno-istraživačka i umjetnička djelatnost 

 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

e) Poticanje i realizacija znanstveno-
istraživačke i umjetničke suradnje u 
okviru TSRC-a (Textile Science 
Research Center) 

Ostvarena suradnja s nacionalnim i 
međunarodnim gospodarskim subjektima i 
institucijama.  

Aktivnosti TSRC-a su popularizirane kroz 
Dan otvorenih vrata TSRC-a, 20. rujna 
2016.  

Vidljivost TSRC-a (dvojezično) je ostvarena 
putem mrežne stranice www.ts-rc.eu  

Praćenje i kontinuirano ažuriranje putem 
službe računovodstva, arhive TSRC-a i 
godišnjeg izvješća o radu TSRC-a koji je 
sastavni dio Godišnjeg izvješća o radu i 
poslovanju Tekstilno-tehnološkog fakulteta 
u ak. god. 2015./2016. 

 

 

 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

26 | 47 

5.2 Stručna djelatnost 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 
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5.2 Stručna djelatnost 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

a) Zbližavanje i suradnja gospodarskih 
subjekata u RH i znanstveno-
istraživačkog, umjetničkog i stručnog 
potencijala Tekstilno-tehnološkog 
fakulteta 

 

25. siječnja 2016. godine održano je 
znanstveno-stručno savjetovanje Tekstilna 
znanost i gospodarstvo TZG 2016 s temom 
Kreativni mikser.  

U okviru TZG 2016 je osim predavanja i 
poster sekcija radova namijenjenih 
gospodarstvu, održan je Okrugli stol i 
predstavljanje studentske zadruge FABRIC8 
CO-OP (studenti TTF-a) s ciljem 
zbližavanja gospodarstva i Fakulteta. 

 

b) Održavanje znanstveno-stručnih tribina 
za vanjske i unutarnje dionike 

Održano je 6 znanstveno-stručnih i 
gospodarskih tribina u ak. god. 2015./2016. 
Održavanje tematskih tribina omogućava 
održavanje stalnih kontakata vanjskih i 
unutarnjih dionika. 

 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

28 | 47 

5.2 Stručna djelatnost 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja od 

plana 

c) Kontinuirano poticanje i ostvarivanje 
suradnje s gospodarstvom preko 
aktivnosti CTD-a (Centar za razvoj i 
transfer tekstilnih i odjevnih tehnologija 
i modni dizajn) 

 

 

 

Plan rada i djelovanja CTD-a koncipiran je 
u ak. god. 2015./2016. na kratkoročne, 
srednjoročne, dugoročne ciljeve i 
provedbene aktivnosti. Te se aktivnosti 
provode u svojim predviđenim vremenskim 
okvirima. Sve su aktivnosti vezane uz 
komercijalnu djelatnost fakulteta, a koja se 
provodila putem različitih usluga ispitivanja 
tekstila i savjetodavnih usluga gospodarskim 
subjektima te realizaciju vlastitih projekata 
od vrijednosti koji su u tijeku, poput „TTF 
Q“ i „3D SCAN“. Temeljem više upita 
obavljeni su brojni razgovori s 
gospodarskim subjektima, od kojih su neki 
rezultirali dogovorom i realizacijom. 
Ostvareni rezultati djelomično 
zadovoljavaju, kao i očekivana učinkovitost 
te se značajniji efekti očekuju u budućnosti.  

Za veća postignuća od ovogodišnjih 
nužan je viši stupanj koordinacije s 
ostalim strukturama unutar TTF 
(COBRA, TSRC, Zavodi...) te 
stimulativniji uvjeti angažiranja 
neposrednih nositelja poslova. 
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6. Resursi za učenje i podrška studentima 
[ESG 1.6] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 
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6. Resursi za učenje i podrška studentima 
[ESG 1.6] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

a) Pružanje potpore studentima u 
izvannastavnim aktivnostima 
(sportskim aktivnostima, 
uključivanje u znanstveno-
istraživački i umjetničko-
istraživački rad, izdavanje 
časopisa)  

Izdavanje studentskog časopisa TnT, sudjelovanje 
studenata TTF-a na Tehnologijadi 2016., Rovinj (u 
sportskoj i znanstvenoj sekciji), sudjelovanje studenata 
na međunarodnim znanstvenim savjetovanjima, 
izložbama, revijama i natjecanjima. Objavljeno na 
službenim mrežnim stranicama Fakulteta_Vijesti 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=1 

 

b) Anketiranje studenata vezano uz 
zadovoljstvo i ocjenu rada 
Uprave, djelatnika Dekanata 
TTF-a i administrativno-stručne 
i opće službe  

Anketiranje studenata se provodi početkom ak. god. pri 
njihovom upisu u višu godinu. 

Anketiranje za ak. god. 2015./2016. je provedeno. Na 
temelju rezultata daju se smjernice za unaprjeđenje rada 
Dekanata i njegovih službi. 

Rezultati ankete će biti prikazani na FV u prosincu 2016.  
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6. Resursi za učenje i podrška studentima 
[ESG 1.6] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

c) Uređenje i opremanje 
predavaonica TTF-a, nabava 
nove računalne opreme 

U okviru projekta Razvoj standarda kvalifikacija i 
preddiplomskih studijskih programa na Tekstilno-
tehnološkom fakultetu HR.3.1.15-0026 nabavljeno je: 

• 11 prijenosnih računala 
• 1 stolno računalo s monitorom 
• 6 projektora 
• 2 projekcijska platna s motorom 
• 1 prijenosno projekcijsko platno 
• 2 multifunkcijska uređaja (print/scan/copy) 
• 3 audio pojačala 
• 3 seta bežičnih mikrofona 
• 3 dinamička žičana mikrofona s pripadajućim 

stalcima 
• 10 licenci programa Camtasia Studio  
• 1 licenca programskog paketa DesignKnit 

 
U potpunosti su opremljene 3 predavaonice (A-101, A-
201, A-301), a ostala oprema je raspoređena po 
Zavodima. 
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6. Resursi za učenje i podrška studentima 
[ESG 1.6] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog odstupanja 

od plana 

d) Provedba internih anketa o 
prostornim uvjetima za izvedbu 
nastave na TTF-u (za 
nastavnike) i analiza rezultata 

Povjerenstvo za upravljanje kvalitetom TTF-a će prema 
planu provesti internu Anketu o prostornim uvjetima za 
izvedbu nastave na TTF-u, ak. god. 2016./2017. 

 

 

e) Osigurati dovoljan broj 
primjeraka obvezne literature i 
kontinuitet nabave knjiga i 
časopisa  

U svrhu poboljšanja kvalitete studiranja te osiguranja 
obvezne literature kontinuirano se provodi nabava knjiga 
i udžbenika. U prosincu se planira godišnja pretplata za 
časopise.  

U ak. god. 2015./2016. nabavljeno je 134 knjiga. 

 

f) Održavanje tribina za studente 

 

Objavljeno na službenim mrežnim stranicama 
Fakulteta_Vijesti 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=1 

 

g) Organizirani natječaji i 
radionice za studente 

Objavljeno na službenim mrežnim stranicama 
Fakulteta_Vijesti 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=1 
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7. Upravljanje informacijama 
[ESG 1.7] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 
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7. Upravljanje informacijama 
[ESG 1.7] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

a) Provedba studentske Ankete za 
vrjednovanje studija  u cjelini -  
vrjednovanje preddiplomskih 
sveučilišnih studija, stručnog 
preddiplomskog studija te 
diplomskih sveučilišnih studija 
TTF-a  

Anketiranje studenata se povodi prema planu anketiranja - 
po završetku studija odn. nakon obrane završnog ili 
diplomskog rada. Ispunjeni Anketni upitnici za studente 
koji su završili studij u ak. god. 2015./2016. poslani su 
sveučilišnom Uredu za upravljanje kvalitetom 13. 
listopada 2016. Izvještaj o provedenoj Anketi se očekuje u 
veljači 2017. 
Ispunjeni Anketni upitnici za studente koji su završili 
studij u ak. god. 2014./2015. poslani su sveučilišnom 
Uredu za upravljanje kvalitetom 10. listopada 2015., a 
rezultati preuzeti 16. veljače 2016.  
Rezultati su objavljeni na službenim mrežnim  stranicama 
TTF-a_ Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 
Na temelju rezultata ankete kontinuirano se prati 
zadovoljstvo studenata postojećim studijskim 
programima, formiraju se upisne kvote te se planiraju 
eventualne korekcije. 
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7. Upravljanje informacijama 
[ESG 1.7] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

b) Prikupljaju se, analiziraju i 
koriste podatci o napredovanju 
studentske populacije  

Anketiranje studenata za Državni zavod za statistiku. 

Ispunjeni Anketni upitnici za studente koji su završili 
studij u ak. god. 2015./2016. su proslijeđeni.  

 

 

8. Informiranje javnosti 
[ESG 1.8] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 
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8. Informiranje javnosti 
[ESG 1.8] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

a) Ažuriranje i revidiranje mrežnih 
stranica Povjerenstva za 
upravljanje kvalitetom 
Sveučilišta u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološkog fakulteta 

U ak. god. 2015./2016. ažurirane su i osuvremenjene 
službene mrežne stranice TTF-a_ Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005. 

 

 

b) Ažuriranje i revidiranje mrežnih 
stranica Sveučilišta u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološkog fakulteta 

Redovite objave vijesti na mrežnim stranicama Sveučilišta 
u Zagrebu Tekstilno-tehnološkog fakulteta http://ttf.unizg.hr 

Sve informacije i vijesti o Sveučilištu u Zagrebu Tekstilno-
tehnološkom fakultetu dostupne unutarnjim i vanjskim 
dionicima. 

 

c) Javno informiranje o provedbi 
svih aktivnosti na Sveučilištu u 
Zagrebu Tekstilno-tehnološkom 
fakultetu (konferencije, 
skupovi, radionice, natječaji, 
provedba anketa, međunarodna 
suradnja i razmjena, emitirane 
emisije popularizacije 
znanosti…) 

Godišnji izvještaj Odbora za odnose s javnošću kao sastavni 
dio Godišnjeg izvješća o radu i poslovanju Sveučilišta u 
Zagrebu Tekstilno-tehnološkog fakulteta. 

Kontinuiranim radom Odbora za odnose s javnošću 
ostvarena je bolja prisutnost TTF-a u medijima. 
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8. Informiranje javnosti 
[ESG 1.8] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

d) Osigurana je javnost 
izvedbenog plana studijskih 
programa 

Akademski kalendar, raspored održavanja nastave, silabi, 
ishodi učenja predmeta, ispitni rokovi, pravilnici o 
studiranju, natječaji za upis na programe Fakulteta, kriteriji 
upisa dostupni na službenim mrežnim stranicama TTF-a_ 
Obrazovanje_program http:// ttf.unizg.hr/ 

 

 

9. Mobilnost i međunarodna suradnja 
[Priručnik, područje br.8] 

 

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti 

Razlozi 
eventualnog 
odstupanja od 
plana 
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9. Mobilnost i međunarodna suradnja 
[Priručnik, područje br.8] 

 

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti 

Razlozi 
eventualnog 
odstupanja od 
plana 

a) Mobilnost studenata kroz 
ERASMUS program 

 

 

U okviru ERASMUS+ programa u ak. god. 2015./2016. TTF je ostvario 
dolaznu mobilnost devetero studenata te odlaznu mobilnost čak 15 studenata, 
što predstavlja značajno povećanje mobilnosti u odnosu na prethodne godine. 
U ljetnom semestru ak. god. 2015./2016. na TTF-u je boravilo 8 studenata na 
studijskom boravku: 1 iz  Tallinna Tehnikakõrgkool, Estonija; 6 iz ENSAIT, 
Francuska te 1 iz Universitat Politécnica de Cataluña (UPC), Španjolska. Na 
stručnoj praksi boravio je 1 student iz Academyof Fine Arts in Lodz, Poljska. 
Na studijskom boravku boravili studenti TTF-a: 2 na Universitat Politécnica 
de Cataluña (UPC); 1 na Högskolan i Borås, Švedska; 3 na ENSAIT, Roubaix, 
Francuska; 1 na UniversitateaTehnica 'GheorgheAsachi' din Iaşi, Rumunjska; 
2 na Visokoj šoli za dizajn u Ljubljani, Slovenija te 1 na Akademiji Sztuk 
Pięknych im. Władysława Strzemińskiego u Łodz, Poljska. Po prvi puta su na 
mobilnosti bili studenti doktorskog studija: na Univerzi v Ljubljani, Slovenija 
te TU 'Gheorghe Asachi', Iaşi, Rumunjska. 
3 studenta su bila na stručnoj praksi u: Sonavia Group OG, Beč, Austrija;  
Carlo D’Angelostampi, Italija te Mencanta Technologies SL, Valencia, 
Španjolska. 
 
Jačanje mobilnosti i međunarodne suradnje Tekstilno-tehnološkog fakulteta i 
Sveučilišta u Zagrebu te međunarodna prepoznatljivost fakulteta. Mobilnost je 
praćena je od strane Ureda za međunarodnu suradnju IRO i Prodekanice za 
međufakultetsku i međunarodnu suradnju. 

 

 

 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

39 | 47 

9. Mobilnost i međunarodna suradnja 
[Priručnik, područje br.8] 

 

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti 

Razlozi 
eventualnog 
odstupanja od 
plana 

b) Mobilnost nastavnika kroz 
ERASMUS program 

 

 

U okviru ERASMUS+ mobilnosti za nastavno i nenastavno osoblje u ak. god. 
2015./2016. na TTF-u je boravilo 5 dolaznih nastavnika iz: The University of 
Manchester, School of Materials, Velika Britanija; Lodz University of 
Technology, Faculty of Material Technologies and Textile Design, Poljska; 
Fakulteta za dizajn, Ljubljana; Slovenia; Univerza v Ljubljani, 
Naravoslovnotehniška fakulteta, Oddelek za tekstilstvo, Slovenia te Technical 
University of Liberec, Faculty of Textile Engineering, Češka. 
Mobilnost u ak. god. 2015./2016. putem ERASMUS+ mobilnosti za nastavno 
i nenastavno osoblje ostvarile su 2 nastavnice i 1 viša asistentica TTF-a i to na 
Istanbul Aydin University, Istambul, Turska; Faculty of Design, Ljubljana, 
Slovenia te na University of Manchester, Manchester, Velika Britanija. 
Ovo ukazuje na značajno povećanje mobilnosti u odnosu na prethodne godine. 
 

Jačanje mobilnosti i međunarodne suradnje Tekstilno-tehnološkog fakulteta i 
Sveučilišta u Zagrebu, te međunarodna prepoznatljivost fakulteta. Mobilnost 
je praćena je od strane Ureda za međunarodnu suradnju i Prodekanice za 
međufakultetsku i međunarodnu suradnju. 
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9. Mobilnost i međunarodna suradnja 
[Priručnik, područje br.8] 

 

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti 

Razlozi 
eventualnog 
odstupanja od 
plana 

c) Mobilnost studenata i 
nastavnika u okviru 
CEEPUS programa 

 

U ak. god. 2015./2016. TTF je kroz CEEPUS ostvario dolaznu mobilnost 
dvoje nastavnika i dvanaest studenata te odlaznu mobilnost dvoje nastavnika s 
Univerze v Mariboru Fakultete za strojništvo, Slovenia. Indirektno, još četvero 
nastavnika i devetnaest studenata je ostvarilo CEEPUS mobilnost. 
Ovo predstavlja povećanje CEEPUS mobilnosti u odnosu na prošlu 
akademsku godinu.  
 

Jačanje mobilnosti i međunarodne suradnje, jačanje i poboljšavanje 
znanstveno-istraživačke, umjetničke i nastavne djelatnosti. Mobilnost je 
praćena je od strane Ureda za međunarodnu suradnju IRO i Prodekanice za 
međufakultetsku i međunarodnu suradnju. 
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9. Mobilnost i međunarodna suradnja 
[Priručnik, područje br.8] 

 

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti 

Razlozi 
eventualnog 
odstupanja od 
plana 

d) Mobilnost studenata i 
nastavnika Tekstilno-
tehnološkog fakulteta 
prema drugim 
institucijama 

 

 

U okviru drugih mobilnosti, na TTF-u je boravilo 4 nastavnika: 1 iz University 
of Ljubljana, Faculty of Natural Sciences and Engineering, Slovenia; 1 iz 
Lodz University of Technology, Faculty of Material Technologies and Textile 
Design, Poljska te 2 iz University of Maribor, Faculty of Mechanical 
Engineering, Slovenia.  
Odlaznu mobilnost ostvarilo je 3 nastavnika i 1 viša asistentica: 1 na Univerzi 
v Ljubljani, Naravoslovnotehniška fakulteta, Ljubljana, Slovenia; 1 na 
Politechnic a Lodzka i na Strzemiński Academy of Fine Arts Łodź, oboje 
Lodz, Poljska; 1 na University of Jyväskylä, Department of Chemistry, 
Jyväskylä, Finska te 1 na Faculty of Life Sciences, University of Vienna, 
Vienna, Austrija. 
 
Ostvarena je mobilnost studentice u Aziju: 1 na Sveučilištu Chuo (Japan) i 1 na 
Chonnam National University (Južna Koreja). 
 
Nastavna i istraživačka akademska mobilnost  nastavnika praćena je od strane 
Ureda za međunarodnu suradnju i kroz izvješće Prodekanice za 
međufakultetsku i međunarodnu suradnju. 
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9. Mobilnost i međunarodna suradnja 
[Priručnik, područje br.8] 

 

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti 

Razlozi 
eventualnog 
odstupanja od 
plana 

e) Održavanje tribina 
vezanih uz mobilnost 
studenata 

16. prosinca 2015. je održana tribina „Mobilnost studenata u okviru programa 
ERASMUS+, CEEPUS, E-TEAM” u organizaciji IRO i AMCA TTF. 

Iznesene su sve relevantne informacije vezane uz mobilnost studenata. Savjete 
i iskustva su podijelili i studenti koji su bili na razmjeni. Predstavljeni su 
programi ERASMUS+, CEEPUS, i dr. te mogućnosti mobilnosti za studente, 
ali i nastavno i nenastavno osoblje.  

 

 

 

 

 

 



 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, TrgmaršalaTita 14, HR-10000 Zagreb 
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125 
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr 

43 | 47 

10. Periodička vanjska vrjednovanja 
[ESG 1.10] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 
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10. Periodička vanjska vrjednovanja 
[ESG 1.10] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

a) TTF sudjeluje u periodičnim 
postupcima vanjskog osiguravanja 
kvalitete 

 

 

Akreditacijska preporuka AZVO-a nastala u postupku 
reakreditacije Tekstilno-tehnološkog Fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu, 23. studenog 2015.  Odluka 
Ministra znanosti obrazovanja i sporta – Potvrda  o 
ispunjavanju uvjeta za obavljanje djelatnosti visokog 
obrazovanja i znanstvene djelatnosti, 27. studenog 2015. 

Objavljeni na službenim mrežnim  stranicama TTF-a_ 
Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 

Reakreditacija poslijediplomskog sveučilišnog studija 
Tekstilna znanost i tehnologija (TZT) u skladu s Planom 
reakreditacije poslijediplomskih sveučilišnih studijskih 
programa u godini 2016. – AZVO: Samoanaliza 
poslijediplomskog sveučilišnog studija TZT izrađena u 
travnju 2016. 

Posjeta šesteročlanog Reakreditacijskog povjerenstva je 
bila 8. lipnja 2016. godine. Cijeli postupak je proveden 
u skladu s protokolom: razgovori s Upravom,  
mentorima, nastavnicima, doktorandima, pregled 
dokumenata, obilazak prostora, knjižnice, laboratorija i 
razgovor s vanjskim dionicima. 
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10. Periodička vanjska vrjednovanja 
[ESG 1.10] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

b) Periodični postupci vanjskog 
osiguravanja kvalitete obuhvaćaju 
različite organizacijske razine 

Provedba vanjske neovisne ocjene s ciljem produljenja 
certifikata prema HRN EN ISO 9001 (primjena na 
upravljanje TTF-om, administrativno-stručne i pomoćne 
službe. Valjanost potvrdnice: 03.07.2016. Certifikat o 
sukladnosti s zahtjevima norme HRN EN ISO 9001 
objavljen na službenim mrežnim stranicama TTF-a_ 
Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 

Provedena recertifikacija sustava upravljanja kvalitetom 
prema normi ISO 9001:2015 u srpnju 2016., izdavanje 
certifikata je u postupku. 

TTF je prošao postupak evaluacije i uključen u FEANI 
indeks listu fakulteta i studijskih programa. TTF 
Certifikat FEANI indeks objavljen na službenim 
mrežnim stranicama TTF-a_ Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 
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10. Periodička vanjska vrjednovanja 
[ESG 1.10] 

 
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena učinkovitosti Razlozi eventualnog 

odstupanja od plana 

c) TTF poduzima radnje za poboljšavanje 
vlastitog sustava na temelju povratnih 
informacija vanjskog osiguravanja 
kvalitete 

Akcijski plan za unapređenje kvalitete i godišnje 
izvješće o ostvarenju akcijskog plana za period od 
01.01.2016. do 31.12.2016. 

Objavljen na službenim mrežnim stranicama TTF-a_ 
Upravljanje kvalitetom 
http://www.ttf.unizg.hr/index.php?str=5005 

 

d) TTF sudjeluje u periodičnoj unutarnjoj 
prosudbi sustava osiguravanja kvalitete 
na Sveučilištu u Zagrebu 

Provedene dvije faze procjene stupnja razvijenosti 
sustava za osiguravanje kvalitete na temelju ESG 2015: 
• Obrazac za samoprocjenu razvijenosti sustava 

osiguravanja kvalitete ispunjen je 24. veljače 2016. 
• Posjet stručnog Povjerenstva za unutarnju prosudbu 

sustava osiguravanja kvalitete na Sveučilištu u 
Zagrebu Tekstilno-tehnološkom fakultetu 07. 
travnja 2016. 

 
U trećoj fazi prosudbe Povjerenstvo će sastaviti 
sveobuhvatno izvješće o razvijenosti i djelotvornosti 
sustava osiguravanja kvalitete na Sveučilištu. 

 

 

Članovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom sastavnice: 

1. Izv. prof. dr.sc. Antoneta Tomljenović, predsjednica Povjerenstva 
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2. Doc.dr.sc. Goran Čubrić, potpredsjednik Povjerenstva 

3. Doc.dr.sc. Dragana Kopitar, članica 

4. Doc. art. Paulina Jazvić, članica  

5. Prof. dr.sc. Željko Šomođi, član 

6. Dr.sc. Tihana Dekanić, članica 

7. Robert Katava, mag. chem., član 

8. Pred.  Josip Petric, dipl. ing, član 

9. Izv. prof. dr.sc. Ivan Novak, član 

10. Davor Jokić, dipl. knjiž., član 

11. Vinko Barišić, dipl. ing. – vanjski dionik, član  

12. Ivana Bonić – studentica, članica 

13. Sanja Miletić, dipl. iur., članica   

 

Mjesto i datum ispunjavanja godišnjeg izvješća: Izvješće pripremila: 

                                                                                                             

Zagreb, 30.11.2016.                      Izv.prof.dr.sc. Antoneta Tomljenović 


