Na temelju ¢lanka 19. Statuta SveuciliSta u Zagrebu Tekstilno - tehnoloskog fakulteta, a u svezi s ¢l.23.
st.6. Pravilnika o doktorskim studijima na Sveucilistu u Zagrebu, Fakultetsko vije¢e na 11. redovitoj

sjednici u akademskoj godini 2021/2022. odrzanoj 19. rujna 2022. godine donijelo je slijedeci

PRAVILNIK O DOKTORSKOM STUDIJU NA SVEUCILISTU U ZAGREBU
TEKSTILNO-TEHNOLOSKOM FAKULTETU

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1} Ovim Pravilnikom o doktorskom studiju (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se izvodenje
doktorskog studija Tekstilna znanost i tehnologija (u daljnjem tekstu: doktorski studij) na Sveucilistu u
Zagrebu Tekstilno-tehnoloSkom fakultetu (u daljnjem tekstu: Fakultet) te postupak za stjecanje
akademskog stupnja doktora znanosti, nastava i istraZivanje na doktorskom studiju, uvjeti upisa i
trajanje studija, nacin izvedbe studija, mentorstvo, postupak prijave, ocjene i obrane doktorskog rada,
prava i obveze doktoranda, nacdini mjerenja kvalitete te druga pitanja vezana uz ustroj i izvodenje
doktorskog studija, u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u daljnjem

tekstu: Zakon) i Pravilnikom o doktorskim studijima na Sveudilistu u Zagrebu.

(2) Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na sve doktorande upisane prema ¢lanku 8. ovog Pravilnika
(u daljnjem tekstu: doktorand). Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe

procis¢enog teksta Pravilnika o doktorskim studijima na Sveucili$tu od 7. rujna 2016. godine.

(3) Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodni znacaj, bez obzira jesu li koriSteni u

muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.
(4) Znacenje pojedinih pojmova u smislu ovog Pravilnika:

- Studijski savjetnik je nastavnik Fakulteta u znanstveno-nastavnom ili znanstvenom zvanju koji
sudjeluje u izvodenju doktorskog studija. Pri upisu doktorskog studija, Vije¢e doktorskog studija

(u daljnjem tekstu: VDS) doktorandu dodjeljuje studijskog savjetnika, koji mu pomaze u studiju




te prati njegov rad i napredak do imenovanja mentora.

- Mentor je imenovana osoba u znanstveno-nastavnom ili znanstvenom zvanju koja sudjeluje u
izvodenju doktorskog studija i vodi doktoranda tijekom izrade doktorskog rada.

- Doktorandski portfolio je mapa koja sadrZi sve bitne podatke o doktorandu od njegovog upisa
na doktorski studij do promocije. VDS imenuje osobu odgovornu za prikupljanje i pohranu

podataka u portfolio.
Clanak 2.

(1) Fakultet ustrojava i izvodi doktorski studij iz znanstvenog podruéja tehnickih znanosti, polje

tekstilna tehnologija.

(2) Fakultet moZe ukinuti postojeéi odnosno po potrebi osnivati nove doktorske studije, o éemu odluku
donosi Fakultetsko vijece SveucilisSta u Zagrebu Tekstilno-tehnoloskog fakulteta (u daljnjem tekstu:

Fakultetsko vije¢e) u skladu s vaZec¢im propisima.
Clanak 3.

(1) Osnovna obiljeZja doktorskog studija su istrazivanje i uenje kroz istraZivanje, internacionalizacija,

transparentnost, medunarodna mjerila kvalitete i medunarodna konkurentnost.

(2) Zadace doktorskog studija su:

- osposobljavanje doktoranada za stvaranje novih i relevantnih znanja, spoznaja i prakse te
njihova primjena;

- obrazovanje istrazivaca u podrucju tehnickih znanosti;

- osposobljavanje doktoranada za samostalan, istrazivacki i interdisciplinarni pristup
problemima, za samaostalno istraZivanje te za kriticko ocjenjivanje rada drugih;

- stjecanje znanja, iskustva i vjeStina koje moraju omoguciti doktorima znanosti kreativno i na
istraZzivanjima utemeljeno rjeSavanje sloZenih drustvenih i gospodarskih problema;

- internacionalizacija istraZivackog rada.
Il. UPRAVUANIJE STUDUJEM

Clanak 4.

(1) Doktorskim studijem upravlja VDS.




(2) Clanove VDS-a, na prijedlog Dekana bira Fakultetsko vijeée na vrijeme od dvije (2) godine, u pravilu

u dva mandata.

(3) Vijece doktorskog studijaima najmanje 9 ¢lanova: voditelja doktorskog studija, zamjenika voditelja
doktorskog studija, dekana, prodekana za znanstveno-istraZivacki rad, prodekana za nastavu,
prodekana za meduinstitucijsku i medunarodnu suradnju, prodekana za poslovanje, istaknute
nastavnike, predstavnika Znanstveno-istrazivatkog centra za tekstil i predstavnika doktoranada.
Voditelj doktorskog studija je ujedno i voditelj VDS-a, a zamjenik voditelja doktorskog studija je ujedno

i zamjenik voditelja VDS-a.

(4) Voditelj doktorskog studija mora biti zaposlenik Fakulteta u znanstveno-nastavhom zvanju

redovitog profesora ili redovitog profesora u trajnom zvanju.

(5) U slucdaju sprijecenosti, duznost voditelja obnasa zamjenik voditelja koji mora biti zaposlenik
Fakulteta izabran u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora ili redovitog profesora utrajnom

zvanju.
(6) Voditelj doktorskog studija ima sljedeca prava i duznosti:

1. brine o primjeni odredbi Zakona, Pravilnika o doktorskim studijima na Sveucilistu u Zagrebu i

Pravilnika o doktorskom studiju na SveuciliStu u Zagrebu Tekstilno-tehnoloskom fakultetu i

op¢ih akata Fakulteta, a koji se odnose na doktorski studij;
2. daje inicijativu za raspravljanje odredenih pitanja iz djelokruga doktorskog studija;

3. tijekom upisnog postupka s prodekanom za znanstveno-istrazivacki rad i zamjenikom voditelja

doktorskog studija provodi razgovore s pristupnicima;

4. predsjedava sjednicama VDS-a koje organizira, priprema i saziva u suradnji s prodekanom za

znanstveno-istrazivacki rad i zamjenikom voditelja doktorskog studija;
5. potpisuje sve odluke i prijedloge koje donosi VDS;

6. uime VDS-a Fakultetskom vije¢u podnosi godisnji izvjestaj o radu (DR.SC. - 09). U slucaju krace
sprijeCenosti voditelja doktorskog studija, imenovani zamjenik ima sva prava i duZnosti

utvrdene ovim ¢lankom.




Clanak 5.

(1) Vijeée doktorskog studija obavlja poslove iz svoga djelokruga kontinuirano na sjednicama kojima

predsjedava voditelj ili zamjenik, ukoliko je voditelj izo¢an. Pravomoéno se raspravlja i odlucuje kada

je na sjednicama nazocno vise od polovice ukupnog broja ¢lanova, a odluke donosi natpolovicnom

vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova. Prisutni ¢lanovi u iznimnim slu¢ajevima mogu zatraZiti da se od

izo€nih €lanova zatrazi pisano ocitovanje o odredenim pitanjima ili zaklju¢cima.

(2) Vijeée doktorskog studija obavlja sljedeée poslove:

10.

11.

predlaZe raspise natje¢aja i uvjete za upis na studij za svaku akademsku godinu, visinu
Skolarine, visinu troSkova u slucaju upisa razlikovnih predmeta te prava na produZetak
studiranja;

donosi odluku o redovitom upisu doktoranda na drugu i tre¢u godinu studija prema broju
ostvarenih ECTS bodova;

organizira nastavu i predlaZe Fakultetskom vijecu izvedbeni plan nastave za narednu
akademsku godinu te prati kvalitetu izvodenja nastavnog programa i uspjesnost provodenja;
razmatra zamolbe doktoranada, utvrduje rok za zavrsetak studija za doktorande koji studij nisu
zavrsili u roku propisanom Zakonom, Pravilnikom o sveudiliSnim doktorskim studijima na
Sveucilistu u Zagrebu ili odlukama Sveucilista;

na temelju obrazloZzene zamolbe doktoranda moZe produZiti trajanje studija, ukoliko za to
postoje opravdani razlozi;

prati kompetencije mentora i predlaZe broj doktoranada koje jedan mentor moze istovremeno
voditi;

svake tri godine prati kompetencije nastavnika doktorskog studija temeljem propisanog
obrasca;

utvrduje razlikovne predmete za stjecanje temeljnih znanja potrebnih za pohadanje i zavretak
studija;

provjerava kompetencije ¢lanova Povjerenstva za prijavu i ocjenu teme doktorskog rada te
Povjerenstva za ocjenu i obranu doktorskog rada;

pregledava obrasce za prijavu i obranu teme doktorskog rada (DR.SC.-01 i DR.SC.-02),
raspravlja s mentorom, upucuje na korekcije, prihvaca ih i upuéuje na Fakultetsko vijece;
razmatra zahtjev za promjenu teme i/ili mentora (DR.SC.-06), pregledava obrazac Izvjestaj o
ocjeni doktorskog rada (DR.SC.-10), upucuje na korekcije, prihvaca ga i upucuje na Fakultetsko

vijece;



12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.

odobrava projektne zadatke i godi$nje koordinira njihovo uskladivanje s promjenama u
znanstveno-istraZzivackom radu;

odobrava djelomi¢nu zamjenu izbornog kolegija ili projektnog zadatka sudjelovanjem na
nacionalnim tecajevima i/ili ljetnim/zimskim 3kolama za doktorande uz formalno navedene
ECTS-e.

prati znanstveni rad i napredovanje svakog doktoranda (DR.SC. - 04). Na temelju godiSnjeg
izvjeS¢a mentora odnosno studijskog savjetnika (DR.SC. - 05) provodi godidnju evaluacijurada
doktoranda, a koja ukoliko nije zadovoljavaju¢a moze odluditi o gubitku prava na nastavak
studija.

prati rad mentora i ukazuje na obaveze vezane za doktoranda;

svake godine provodi samoocjenjivanje na temelju godisnjih izvjestaja mentora i doktoranda,
priprema godisnji izvie$taj o radu studija (DR.SC. - 09), upucuje ga na Fakultetsko vijece i
Sveudiliste u Zagrebu;

odrZava pojedinacne i skupne sastanke s mentorima i/ili doktorandima;

potiée dinamiku studiranja, prijavu tema doktorskog rada;

unapreduje sustav kvalitete doktorskog studija;

potice mobilnost;

uspostavlja i kontrolira suradnju doktoranda i Referade za poslijediplomski doktorski studij (u
daljnjem tekstu: Referada);

provodi godiSnje ankete doktoranada;

potice i vrednuje znanstvenu izvrsnost i izabire kandidate za: a.) godisnju Dekanovu nagradu
za najuspjesnijeg doktoranda u znanstveno-istrazivackom radu i b.) stipendiju;

upucuje doktorande na radionice, tecajeve i ljetne/zimske $kole;

potice razvoj generickih i transfernih vjestina doktoranada;

obavlja ostale poslove propisane ovim Pravilnikom.

(3) Za odredene poslove iz djelokruga rada voditelj VDS-a uz suglasnost ostalih ¢lanova moZe predloZiti

dodatna povjerenstva, njihove ¢lanove i njihov djelokrug rada.

(4) Redovite sjednice VDS-a u pravilu se odrZavaju najmanje jedanput mjesecno prije sjednice

Fakultetskog vijeca. Voditelj VDS-a uz poziv s dnevnim redom dostavlja i materijale koji ¢e se na sjednici

razmatrati. Zakazuje ih elektroni¢kim putem, najmanje dva dana prije odrzavanja. Ukoliko je na

dnevnom redu sjednice prijava teme doktorskog rada, obvezna je prisutnost mentora u ulozi

izvjestitelja. Na sjednicu sec mozZe pozvati bilo koja osoba koja moZc dati potrebno pojasnjenje ili



obrazloZzenje tocke dnevnog reda.

(5) O radu sjednice VDS-a vodi se Zapisnik koji obavezno sadrZi: mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice,
nazo¢ne i izotne clanove, dnevni red, kratki sadrZaj rasprave po svakoj tocki dnevnog reda,
evidentirane pisane suglasnosti na odluke prispjele od izo¢nih ¢lanova te odluke odnosno zakljucke koji
su doneseni s vedinskim brojem glasova. Zapisnik vodi administrator VDS-a i dostavlja ga elektroni¢kim

putem voditelju studija najkasnije osam (8) dana nakon odrZavanja sjednice.
lIl. KOMPONENTE NA DOKTORSKOM STUDIJU
Clanak 6.
(1) Sredisnja je komponenta doktorskog studija znanstveno istraZivanje.

(2) Obvezni oblici rada u okviru doktorskog studija su nastavni kolegiji, projektni zadaci, istraZivacki
seminari, radionice i skupine za raspravu te drugi oblici koji su usmjereni na razvijanje istrazivackog

rada, kritickog misljenja, usvajanja metodologije i opcih vjestina.

(3) Nastava u obliku predavanja ne smije prelaziti 30 posto ukupnog opterecenja predvidenog
studijskim programom (uklju¢ujuéi i izradu doktorskog rada). Opteredenje se izrazava u skladu s
europskim sustavom prijenosa bodova (ECTS). Uvjeti napredovanja na doktorskom studiju i prijave
doktorskog rada temelje se na ECTS sustavu vrednovanja ukupnog angaZzmana doktoranda u vezi s
pojedinim kolegijima ili drugim aktivnostima tijekom studija. Svakom se kolegiju ili aktivnosti pridruZuje

odredeni broj ECTS bodova koji je u razmjeru s opterecenjem doktoranda.

(4) Dijelovi istraZivanja i nastave na doktorskom studiju mogu se djelomi¢no ponuditi i doktorandima

drugih sveucilista, s unaprijed utvrdenim uvjetima koje propisuje VDS i potpisanim ugovorima.

(5) Doktorandi, uz obrazloZenje i pristanak mentora te uz suglasnost VDS-a, mogu upisivati dijelove

nastave i obavljati dijelove istraZivanja na drugim Sveudilistima i/ili drugim institucijama.

(6) Doktorandu je za znanstvena istraZivanja omoguceno koriStenje znanstveno-istrazivatke opreme

na Fakultetu, a koriStenje opreme se dogovara sukladno protokolu na Fakultetu.

(7) Posebna pravila studiranja na doktorskom studiju utvrduju se studijskim programom i izvedbenim

planom nastave.



IV. UVIET!I UPISA NA STUDU | TRAJANJE DOKTORSKOG STUDLA
Clanak 7.

(1) Upisne kvote odreduju se prema raspoloZivosti istrazivackih kapaciteta, broju nastavnika i

mentora.

(2) Odluku o 3kolarini donosi Fakuitetsko vijeée na prijedlog VDS-a na pocdetku svake akademske

godine.

(3) Uvjete upisa odreduje VDS u skladu s postojec¢im propisima. Upis na doktorski studij provodi se

temeljem javnog natjecaja.

(4) Javni natjecaj raspisuje se na temelju odluke Fakultetskog vije¢a najmanje mjesec dana prije
pocetka nastave i objavljuje na mreZnim stranicama Fakulteta i dnevnom tisku. Sadrzi podatke o
uvjetima upisa, broju raspolozivih mjesta, visini Skolarine, potrebnim dokumentima, rokovima za upis,

kriterijima odabira i upisa te po potrebii druge podatke.

(5) Kriteriji vrednovanja pristupnika obuhvaéaju uspjeh na preddiplomskome i diplomskome studiju,
pokazano zanimanje za znanstveno-istrazivacki rad, objavljene radove, preporuku potencijalnog
mentora te prijedlog o podrucju istrazivanja. Razgovor s pristupnikom obvezan je sastavni dio upisnog

postupka. Pri upisu se jasno definiraju svi nuzni uvjeti za zavrsetak studija u predvidenom roku.

(6) Doktorski studij moZe upisati pristupnik koji je zavrsio diplomski sveuciliSni studij na Sveucilistu u
Zagrebu Tekstilno-tehnoloskom fakultetu ili srodan, u skladu s natje¢ajem. Pristupnici koji nisu zavrsili
srodan diplomski sveucilisni studij mogu se upisati na doktorski studij u skladu s natjecajem i prema

uvjetima koje utvrduje VDS.

(7) S pristupnikom koji ostvari pravo upisa na doktorski studij Fakultet sklapa ugovor o studiranju kojim
se utvrduju medusobna prava i obveze i uvjeti financiranja studija. Pri upisu na studij, svaki doktorand
pisano izjavljuje hoce li studirati u punom radnom vremenu ili s dijelom radnog vremena. Studij u
punom radnom vremenu odnosi se na doktorande koji puno radno vrijeme posvecuju ispunjavanju
obveza koje zahtijeva doktorski studij. Doktorand koji studira s dijelom radnog vremena mora priloZiti

izjavu da mu raspoloZivo radno vrijeme omogucava ispunjenje obveza prema planu studija.



Clanak 8.

(1) Nastava doktorskog studija iz ovog Pravilnika traje 3 godine (6 semestara). Student ima pravo
zavréiti studij pod uvjetima pod kojima ga je upisao u roku od osam godina. Prije isteka roka od osam
godina moZe podnijeti zamolbu za nastavak studija. VDS na temelju podnesene zamolbe odreduje
uvjete za nastavak studija. U navedeno razdoblje od osam godina ne uraunava se vrijeme mirovanja
obaveza iz opravdanog razloga (vrijeme trudnoce, rodiljnog, roditeljskog i posvojiteljskog dopusta,

duza bolest, ostali opravdani i obrazloZeni slucajevi)

(2) Zamolba za mirovanje obveza s prate¢com dokumentacijom podnosi se VDS-u u roku od 15 dana od

dana nastupa razloga mirovanja obveza.

(3) Doktorand je duzan svake akademske godine regulirati svoj status bilo da se radi o ponovnom upisu
iste ili upisu u viSu godinu. O zamolbi doktoranda za ponovni upis iste godine odlucuje VDS na temelju

pisane zamolbe.

(4) Kada doktorand izvr$i odgovarajuce obveze definirane izvedbenim planom programa doktorskog

studija, a nije jo obranio doktorski rad, obvezuje se svoj status regulirati prema stavku (3) ovog clanka.
Clanak 9.
(1) Do gubitka statusa doktoranda dolazi u slu¢aju kada:

1. kvaliteta rada doktoranda, ocijenjena kroz godisnje evaluacijske postupke koje provodi VDS

nije zadovoljavajuca;
2. doktorand ne zavrsi studij u roku od osam godina od dana upisa;
3. Fakultetsko vije¢e donese odluku o obustavljanju postupka za stjecanje doktorata znanosti;
4. temeljem stegovne odluke nakon provedenog postupka prema aktima Sveucilista ili Fakulteta;

5. dode do raskida ugovora o radu radi teze povrede radne obveze ili Etickog kodeksa

Sveucdilista.

(2) Doktorski studij zavrSava se polaganjem svih predmeta i projektnih zadataka, izradom i javnom



obranom doktorskog rada. Nakon zavrsetka studija doktorandu se izdaje diploma kojom se potvrduje

zavrietak studija i stjecanje akademskog stupnja doktora znanosti (dr. sc.).
V. MENTORSTVO | OBVEZE MENTORA
Clanak 10.
(1) Mentora na doktorskom studiju imenuje Fakultetsko vijece na prijedlog VDS-a.

(2) Za mentora mozZe biti imenovana osoba koja je izabrana u znanstveno-nastavno ili znanstveno
zvanije ili u ekvivalentno zvanje, ako je rije¢ o mentoru koji je akademsko zvanje stekao u inozemstvu
te je aktivan znanstvenik u djelokrugu istraZivanja iz kojeg se radi doktorski rad te koji je objavio

znanstvene radove vezane za prijedlog doktorskog istraZivanja u posljednjih pet godina.

(3) Mentor moze biti i professor emeritus, odnosno redoviti ¢lan HAZU ako zadovoljava uvjete iz stavka

2. ovog ¢lanka.

(4) Prije preuzimanja prvog mentorstva, preporucuje se pohadanje mentorske radionice u organizaciji

Sveucilista ili priznatih medunarodnih skola.

(5) Mentor koji nije zaposlenik Sveudilista ili Fakulteta, temeljem prijedloga VDS-a, obavezan je s
Dekanom Fakulteta potpisati ugovor o suradnji i preuzimanju odgovornosti, osim u slu¢aju imenovanja

mentora iz druge institucije koja, na temelju ugovora o suradnji, sudjeluje u izvodenju doktorskog

studija.

(6) Nastavnik Fakulteta moze biti mentor na drugom sveucilistu, ako na prijedlog Fakultetskog vijeéa

ima dopustenje Dekana Fakulteta.

(7) Osoba koja je imenovana za mentora prije odlaska u mirovinu, ima pravo/moZe dovesti to

mentorstvo do kraja, uz suglasnost VDS-a.

(8) Radi osiguravanja kvalitete doktorskog rada, mora se omoguciti dvostruko mentorstvo, ako za to
postoji potreba (primjerice, interdisciplinarnost istraZivanja ili provodenje istraZivanja ili umjetnickog

stvaranja u viSe ustanova).

(9) Doktorandu kojem jedan mentor nije zaposlenik Fakulteta imenuje se i mentor koji je zaposlenik

Fakulteta.



Clanak 11.

(1) Mentor je obvezan voditi doktoranda tijekom izrade doktorskog rada, pratiti kvalitetu
doktorandova rada, poticati objavljivanje njegovih radova te omoguciti sudjelovanje u znanstvenim i

umjetnickim projektima.

(2) Mentor je obvezan VDS-u pocetkom akademske godine podnositi godisnji izvjestaj o radu
doktoranda za prethodnu akademsku godinu (DR.SC.-05) te zajedno s doktorandom plan rada
doktoranda za teku¢u akademsku godinu na vaze¢em fakultetskom obrascu. Prije imenovanja mentora

taj izvjestaj podnosi studijski savjetnik.

(3) Ako postoji vise mentora, svaki od njih preuzima odgovornost za unaprijed odredeni dio

istrazivanja i postupka izrade doktorskog rada.
VI. OBVEZE | PRAVA DOKTORANDA
Clanak 12.

(1) Doktorand je obvezan VDS-u pocetkom akademske godine podnositi izvjeS¢e o svome radu
(DR.SC.-04) te zajedno s mentorom plan rada doktoranda za tekuéu akademsku godinu na vaZzecem
fakultetskom obrascu. Na zahtjev VDS-a doktorand je duZan prezentirati rezultate svog

znanstvenoistraZivackog rada.

(2) Doktorand ima pravo promijeniti mentora ili prijedlog doktorskog istraZivanja, uz pisani zahtjev i
ocitovanje dotadasnjeg mentora na obrascu SveuciliSta (DR.SC.-06). Odluku o tome donosi Fakultetsko

vijeée na prijedlog VDS-a.

(3) Doktorand je obvezan prije obrane doktorskog rada imati objavijen ili prihvaéen za objavijivanje
najmanje jedan rad u uglednom medunarodnom ili domacem znanstvenom Casopisu zastupljenom u
bazi Web of Science Core Collection {WoSCC) za znanstveno podrudje na koje se odnosi doktorski rad,
tematski vezan za doktorsko istraZivanje (u kojem je prvi ili jedan od glavnih autora). Svaki rad, osim uz
odgovarajuée obrazloZenje {(na primjer ravnopravno suautorstvo) moZe kvalificirati samo jednog

doktoranda.

(4) Rad iz stavka 3. mora biti objavljen nakon upisa na doktorski studij.
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VII. STATUS DOKTORANDA
Clanak 13.
(1) Doktorand upisan na doktorski studij moze biti:
1. osoba Ciji su troSkovi studija pokriveni iz sustava znanosti i visokog obrazovanja;
2. stipendist hrvatskih ili medunarodnih stipendija;
3. stipendist hrvatskih ili medunarodnih zaklada;

4. osoba Ciji su troskovi studija pokriveni hrvatskim ili medunarodnim znanstvenim ili istraZivackim

projektima;
5. osoba cije troSkove studija snosi pravna osoba u kojoj je zaposlen;
6. osoba koja sama snosi troskove studija.
(2) Prilikom upisa studija osoba koja upisuje doktorski studij ugovara uvjete financiranja studija.
(3) Tijekom studija moguca je promjena izvora financiranja studija.
Viii. DOKTORSKI RAD
Clanak 14.
(1) Doktorski je rad javni znanstveni rad, podloZan javnoj znanstvenoj procjeni.

(2) Ogranicenje javnosti doktorskog rada moguce je u iznimnom slucaju, Sto je propisano ¢lankom 19.

ovog Pravilnika.
Clanak 15.
(1) Oblici doktorskog rada su:
1. Znanstvena monografija,

2. Skup objavljenih znanstvenih radova popracen kritickim preglednim poglavljem, koje se
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sastoji od uvoda, rasprave, zakljucka i iscrpnog pregleda relevantne literature (tzv.skandinavski
model). Kriticki pregled smjesta rezultate doktorskog rada u kontekst postojecihznanstvenih
spoznaja i mogu¢ je samo u sklopu istraZivackog rada na doktorskom studiju, dokznanstveni

radovi moraju biti objavljeni nakon upisa na doktorski studij.

Znanstveni radovi koji se objedinjeni predlazu kao doktorski rad moraju €initi novu zaokruZenu cjelinu
od najmanje tri rada objavljena u casopisima zastupljenima u bazi WoSCC, Scopus, ili bazama
relevantnim za polje istraZivanja, a u skladu s vaze¢im Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena
zvanja, od kojih barem jedan u &asopisu s faktorom odjeka veéim od medijana faktora odjeka ¢asopisa
iz podruéja doktorskog istraZivanja. Svaki rad, osim uz posebno obrazloZenje, moZe kvalificirati samo
jednog doktoranda. Doktorand mora biti glavni autor u najmanje dva rada od navedenih. Objedinjeni
radovi moraju davati novi znanstveni doprinos u odnosu na pojedinaéne radove. Takav rad, ukljucujuci
i objavljene ¢lanke, prolazi jednaku proceduru vrednovanja i ocjenekao i svi ostali oblici doktorskog

rada.
€lanak 16.

(1) Doktorski se rad moZe pisati na hrvatskom ili na engleskom jeziku. Doktorski rad pisan prema

skandinavskom modelu mora biti napisan na engleskom jeziku.

(2) Naslov, saZetak i klju¢ne rijeci doktorskog rada moraju biti, napisani i na hrvatskom i na engleskom

jeziku. SaZetak treba omoguciti razumijevanje cilja rada, metode istraZivanja, rezultata i zaklju¢aka.
(3) Graficki izgled doktorskog rada propisuje Sveudiliste.

IX. POSTUPAK PRIJAVE, OCJENE | ODOBRAVANJA NACRTA DOKTORSKOG ISTRAZIVANJA |
PREDLAGANJE MENTORA

Clanak 17.

(1) Tijekom studija, najranije u prvome, a najkasnije do kraja petog semestra, odreduju se mentor i

nacrt (sinopsis, tema) doktorskog rada.

(2) Prilikom predlaganja mentora i nacrta doktorskog rada utvrduju se uvjeti rada te uvjeti financiranja

istraZivanja ukoliko nisu pokriveni troskovi unutar domacdeg ili medunarodnog projekta.
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(3) Doktorand pokrece postupak prihvacanja nacrta doktorskog rada podnoSenjem prijave, koja
sadrZava opce podatke o doktorandu, Zivotopis i popis radova doktoranda, naslov predloZenoga nacrta
doktorskog rada, podatke o predloZzenom mentoru i njegovim kompetencijama, obrazloZenje nacrta
doktorskog rada (sinopsis, tema) i ocekivani izvorni znanstveni doprinos predloZenog istraZzivanja,
procjenu troskova istraZivanja te izjavu da nije prijavio doktorski rad s istovjetnom temom na drugome
studiju Sveucilista, odnosno na drugome sveucilistu. Nacrt doktorskog rada prijavljuje se na obrascu

Sveucilista (DR.SC.-01) VDS-u koji ga prosljeduje na prihvac¢anje Fakultetskom vijecu.

(4) Fakultetsko vijece, na prijedlog VDS-a imenuje povjerenstvo za ocjenu nacrta doktorskog rada i
imenovanje mentora. Povjerenstvo se sastoji od tri ili pet ¢lanova, pri ¢emu najmanje jedan ¢lan nije
nastavnik na studiju niti je zaposlenik Fakulteta. PredloZeni mentor ne moZe biti predsjednik

povjerenstva za ocjenu nacrta doktorskog rada.

(5) Prijavljeni nacrt doktorskog rada brani se javno, pred povjerenstvom za ocjenu nacrta doktorskog

rada i predlaganje mentora.

(6) Povjerenstvo za ocjenu nacrta doktorskog rada i predlaganje mentora procjenjuje mogucnost
izvornog znanstvenog doprinosa, procjenjuje financijsku i organizacijsku izvedivost istraZivanja te
predlaZe mentora. Svoju ocjenu teme doktorskog rada (DR.SC.-02) povjerenstvo donosi najkasnije tri
mjeseca od podnosenja prijave i imenovanja VDS-u koji ga prosljeduje na prihvacanje Fakultetskom

vijecu.

(7) Fakultetsko vijece se mora oitovati o prijedlogu povjerenstva za ocjenu teme doktorskog rada na
svojoj sljedecoj sjednici.
(8) Vijece podrucja nakon prihvadanja predloZzenog nacrta doktorskog rada i mentora upucuje na

usvajanje Senatu Sveudilista. Senat potvrduje temu doktorskog rada i mentora na iduéoj sjednici.

(9) Sva znanstvena istraZzivanja na ili s ljudima ili Zivotinjama moraju biti u skladu s pozitivhim
propisima, imati odobrenje Etickog povjerenstva Fakulteta, kao i ustanove u kojoj se provodi
istraZivanje, pristanak svih ispitanika pojedina¢no, ako su ih sposobni dati, odnosno njihovih

opunomaocenika ili zakonskih zastupnika.

(10) Odredbe ovog ¢lanka jednako se odnose i na slu¢aj dvostrukog mentorstva.
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X. POSTUPAK OCIENE DOKTORSKOG RADA
€lanak 18.

(1) Doktorski rad, s pisanom suglasno$¢u i mislienjem mentora o provedenom istraZivanju i
postignutom izvornom znanstvenom doprinosu, doktorand predaje u Referadu. Ako mentor ne Zeli
dati svoju suglasnost, mora u roku od 15 dana od dana primitka obrazloZiti svoje razloge u pisanom
obliku. U oba slucaja mentorovo obrazloZenje, a po potrebi i obrasci DR.SC.-04 i DR.SC.-05, dostavljaju

se lanovima povjerenstva za ocjenu doktorskog rada koji ga uzimaju u obzir prilikom ocjenjivanija.

(2) Prije upucivanja doktorskog rada u postupak ocjenjivanja, VDS utvrduje je li doktorand izvrio sve

obveze predvidene programom studija.

(3) Za ocjenjivanje doktorskog rada, doktorand prilaze rad u elektroni¢kom obliku, a prema zahtjevu

pojedinog ¢lana povjerenstva i urudzbirani primjerak rada.

(4) Fakultetsko vije¢e na prijedlog VDS-a, imenuje povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada.
Povjerenstvo ima tri ili pet ¢lanova, od kojih najmanje jedan ¢lan nije nastavnik na studiju niti je
zaposlenik Fakulteta, a po moguénosti je zaposlenik drugog hrvatskog ili inozemnog sveucilista ili

srodne ustanove. Mentor ne moZe biti predsjednik povjerenstva za ocjenu rada.

(5) Clanovi povjerenstva za ocjenu doktorskog rada moraju biti izabrani najmanje u znanstveno-
nastavno ili umjetni¢ko-nastavno zvanje docenta ili znanstveno zvanje znanstvenog suradnika ili u

ekvivalentno zvanje ako je rije¢ o ¢lanu povjerenstva koji je zvanje stekao u inozemstvu.

(6) Clanovi povjerenstva za ocjenu doktorskog rada duZni su do objavljivanja ocjene s podacima i
saznanjima iz rada postupati povjerljivo, radi zastite znanstvenog doprinosa doktorskog rada i

intelektualnog vlasnistva.

(7) Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada duzno je u roku od tri mjeseca od imenovanja i primitka
rada, ne racunajuci neradne dane, dati pisano izvies¢e s ocjenom doktorskog rada. Predsjednik
povjerenstva priprema izvjeS¢e na temelju prikupljenih misljenja ¢lanova povjerenstva, a izvjesée

potpisuju svi €lanovi povjerenstva. Svaki ¢lan povjerenstva ima pravo predati izdvojenu ocjenu.

(8) Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada u svom izvje3éu predlaZe:
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1. prihvadanje doktorskog rada s eksplicitnom izjavom o postignutom izvornom znanstvenom

doprinosu, ili
2. doradu doktorskog rada i zavr$no ocjenjivanje, ili

3. odbijanje doktorskog rada, nakon ¢ega doktorand gubi pravo stjecanja doktorata znanosti na

tom studijskom programu. ObrazloZenje je obvezan dio izvje$¢a.

(9) Na prvoj sljedecoj sjednici Fakultetsko vijec¢e donosi odluku o ocjeni rada i imenuje povjerenstvo za

obranu rada.

Clanak 19.

(1) U slucaju da rezultati istraZivanja doktorskog rada ukljucuju inovaciju podobnu za zastitu pravima
intelektualnog vlasnistva, doktorand i mentor mogu o tome izvijestiti putem VDS-a Fakultetsko vijeée
i Ured za transfer tehnologije Sveucilista. U tom slucaju, doktorand mozZe, uz suglasnost mentora,
prije predaje doktorskog rada na ocjenu, zatraZiti da se s predanim doktorskim radom postupa tajno,

do trenutka javne obrane.

(2) Ured za transfer tehnologije provodi postupak pravne zastite i komercijalizacije rezultata
istraZivanja, u skladu s Pravilnikom o Uredu za transfer tehnologije. U tom slu€aju, javna obrana se
mozZe odgoditi, uz suglasnost doktoranda, do najdulje godinu dana od predaje doktorskog rada na

ocjenu. Molbi za odgodu javne obrane treba priloZiti potvrdu Ureda za transfer tehnologije.
(3) Autorska prava doktorand stje¢e samim &inom stvaranja doktorskog rada.
XIl. POSTUPAK OBRANE DOKTORSKOG RADA
Clanak 20.

(1) Doktorand mozZe pristupiti obrani doktorskog rada, nakon Sto Fakultetsko vijece prihvati pozitivhu

ocjenu Povjerenstva za ocjenu i obranu doktorskog rada, najkasnije u roku od dva mjeseca.

(2) Povjerenstvo za ocjenu i obranu doktorskog rada ima tri ili pet ¢lanova. Povjerenstvo za ocjenu i
obranu doktorskog rada mozZe bitl u jednakom sastavu kao Povjéréenstva za prijavu | ocjenu teme
doktorskog rada. Mentor moZe sudjelovati u postupku obrane doktorskog rada u skladu s ¢lankom 18,

stavkom 4. ovog Pravilnika.
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(3) Obrana doktorskog rada je javna. Poziv na javnu obranu mora biti objavljen najmanje 8 dana prije
obrane. Obrana se odrZava na jeziku na kojem je napisan doktorski rad, ako se Povjerenstvo drugacije

ne dogovori s doktorandom. Postupak obrane utvrduje se protokolom.

(4) Povjerenstvo za ocjenu i obranu doktorskog rada ocjenu donosi nakon obrane. Ocjena moze biti
rite, cum laude, magna cum laude i summa cum laude. Ocjena se donosi ve¢inom glasova ¢lanova

Povjerenstva za obranu doktorskog rada.

(5) O postupku obrane sastavlja se zapisnik na hrvatskom jeziku, a u sluaju obrane na engleskom

jeziku zapisnik se sastavlja i na engleskom jeziku.
(6) Zavrina obrana doktorskog rada odrzava se samo jednom.
Xil. OBJAVA | POHRANA DOKTORSKOG RADA
Clanak 21.

(1) Doktorski rad se trajno objavljuje/ pahranjuje u repozitoriju Fakulteta te u javnoj internetskoj bazi
doktorskih radova Nacionalne i sveuciliSne knjiznice, ako je to autor odobrio pisanom izjavom. U

iznimnim situacijama i uz prethodno obrazloZenje VDS-u, objava na mreZnim stranicama Fakulteta i

Sveucilista moze se odgoditi do dvije godine.

(2) Doktorski rad u pisanom obliku pohranjuje se u Nacionalnoj i sveudilisnoj knjiznici te KnjiZnici

Fakulteta, a najkasnije mjesec dana nakon obrane.
Xill. PROMOCUA
Clanak 22.

(1) Doktorand stjeCe prava doktora znanosti predvidena radnim pravom, danom uspjesne obrane
doktorskog rada, a puna prava akademskog stupnja i diplomu stjee prisegom na promociji i upisom

u knjigu doktora znanosti.

(2) Doktorand treba u roku mjesec dana od obrane ispuniti sveucilisni obrazac za promociju u stupanj
doktora znanosti te predati uvezani doktorski rad, a ako pisano potvrdi da je s time suglasan, i

elektronitku verziju, za objavu u skladu sa zakonom, opéim aktima Sveucilista i Fakulteta.
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(3) Doktorsku diplomu urucuje Rektor na sve¢anoj promociji, kojoj doktorand moZe nazociti osobno

ili po opunomoceniku koji mora imati stupanj doktora znanosti.

X1v. NACINI OSIGURAVANJA KVALITETE DOKTORSKOG STUDIJA
Clanak 23.

(1) Vijece doktorskog studija duZno je skrbiti za detaljnu evidenciju o istraZivatkom radu i drugim
obavljenim studijskim obvezama svakoga pojedinog doktoranda, ukljucujuéi plan obveza (na primjer
izradu doktorandskog portfolija). VDS duzno je skrbiti o optereéenju i uspjesnosti mentora te za svakog

mentora voditi evidenciju o broju upisanih doktoranada i broju doktoranada koji su obranili doktorski

rad.

(2) Vijece doktorskog studija redovito obavlja samoocjenjivanje doktorskog studija na temelju izvjesca
mentora i doktoranada, o ¢emu Fakultetskom vije¢u i SveuciliStu dostavlja godisnje izvjes¢e oradu

studija (DR.SC.-09).
(3) 1zvjeséa o samoocjenjivanju prilaZzu se pri postupku reakreditacije doktorskog studija.

(4) Kriteriji ocjenjivanja doktorskog studija obuhvadaju: znanstvenu produkciju nastavnika i
doktoranada, nastavu, relevantnost i kvalitetu doktorskih radova, statisticke pokazatelje trajanja
studiranja, statistiCke pokazatelje godi$njeg broja novih doktora u odnosu prema broju doktoranada,

ostvarenu medunarodnu suradnju te zaposljivost doktora znanosti.
XV. ODUZIMANJE AKADEMSKOG STUPNIJA
Clanak 24.

(1) U slucaju da je akademski stupanj doktora znanosti steen protivno propisanim uvjetima zanjegovo
stjecanje ili da se utvrdi plagijat ili postupak u istraZivanju koji se kosi s eti¢kim nacelima, dodijeljeni
akademski stupanj moZze se nekomu oduzeti u postupku analognom postupku dodjele akademskoga

stupnja.

(2) Postupak oduzimanja akademskog stupnja provodi se sukladno Pravilniku o postupku oduzimanja

strucnog ili akademskog naziva ili stupnja na Sveucilistu u Zagrebu Tekstilno-tehnoloskom fakultetu.
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XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
€lanak 25.
(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na mreznoj stranici Fakulteta.

(2) Doktorandi upisani na doktorski studij na Fakultetu na dan stupanja na snagu ovoga Pravilnika
imaju pravo dovrsiti studij te ste¢i odgovarajucéi stupanj doktora znanosti, prema studijskom programu,

uvjetima i pravnim aktima koji su vazili prilikom upisa u prvu godinu studija.
(3) Obrasci su dodatak ovom Pravilniku i Pravilnikom se predvida njihova uporaba.
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KLASA: 011-01/22-01/02
URBROJ: 251-68-02-02-22-1

Popis obrazaca koji su dodatak ovom Pravilniku:

1. Obrazac dr. sc.-01 — Prijava teme doktorskog rada - prijava putem OBAD-a
2. Obrazac dr. sc.-02 — Ocjena teme doktorskog rada

3. Obrazac dr. sc.-03 — Odluka o odobravanju teme doktorskog rada

4. Obrazac dr. sc.-04 — GodiSnji doktorandov izvjestaj

5. Obrazac dr. sc.-05 — Godisnji mentorov izvjestaj

6. Obrazac dr. sc.-06 — Zahtjev za promjenu teme i/ili mentora

7. Obrazac dr. sc.-07 — Zahtjev za odgodu javne rasprave - prijava putem OBAD-a
8. Obrazac dr. sc.-08 — Upute za oblikovanje doktorskog rada

9. Obrazac dr. sc.-09 — Godisnji izvjestaj o radu studija

10. Obrazac dr. sc.-10 — lzvjestaj o ocjeni doktorskog rada

11. Obrazac dr. sc.-11 — Protokol obrane doktorskog rada

Svi obrasci mogu se naéi na adresi: http://doktorski.unizg.hr/
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