Temeljem ¢lanaka 97.a Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 — Odluka i Rje3enja USRH, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/13., 101/14 - Odluka i Rjesenja USRH, 60/15, 131/17) Fakultetsko vijece SveuciliSta u Zagrebu
Tekstilno-tehnoloskog fakulteta na 10. redovitoj sjednici odrzanoj 21. rujna 2020. donijelo je

Pravilnik 0 izmjenama i dopunama

Pravilnika o vrednovanju rada asistenata, poslijedoktoranada i mentora

Clanak 1.

U Pravilniku o vrednovanju rada asistenata, poslijedoktoranada i mentora Sveucilista u Zagrebu
Tekstilno-tehnologkog Fakulteta(Klasa:, ur.broj:), koji je Fakultetsko vijece donijelo na 8. redovitoj
sjednici odrZanoj 7. srpnja 2014. u ¢lanku 7. stavku 2.

tocke a-0, zamjenjuje se tockama koje glase:

»a) sudjelovanje u radu na znanstvenom/umjetnickom projektu (mogu se navesti i drugi
projekti),

b) popis znanstvenih i struénih/umjetnickih publikacija i popis umjetnickih javno prezentiranih
ostvarenja, s naznakom publikacija ili ostvarenja izradenih u suradnji s mentorom ili kategorizacijom
izlozbe (samostalna/skupna, tj. galerijski ili muzejski prostor)

c) popis stru¢nih publikacija ili kataloga s izlozbe

d) sudjelovanje na znanstvenim, umjetnickim i struénim skupovima, izlozbama, te odrzane
prezentacije na istima ¢ime se pokazuje samostalnost u izlaganju za kljuéaka i rezultata istraZivanja,

e) posebna postignuéa relevantna za predmetno podrucje znanosti/umjetnosti (nagrade,
priznanja, samostalna izlaganja u renomiranom prostoru),

f) sudjelovanje u izvodenju nastave te vrednovanje iste od strane studenata (studentske
ankete),

g) sudjelovanje u izvodenju nastave te vrednovanje iste od strane mentora,

h) pomo¢ u provodenju kolokvija i ispita pod nadzorom mentora,

i) angairanost u izradi zavrnih i diplomskih radova / imenovanje neposrednog voditelja
i) unapredenje postojecih i uvodenje novih vjezbi/seminara u dogovoru s predmetnim

nastavnikom,
k) postivanje plana rada i plana publiciranja,

1) timski rad (istraZivacke skupine, odbori, povjerenstva),



m) sudjelovanje u izvedbi analiza, ekspertiza, elaborata pod nadzorom mentora
n) meduinstitucionalna suradnja i usavrsavanja u inozemstvu,

0) sudjelovanje i prezentacija istrazivackih i nastavnih sadrZaja s ciljem promocije Fakulteta
(Smotra Sveucilista, Dan Fakulteta, Dan otvorenih vrata, popularizacija znanosti, izloZzbe studentskih
radova i modne revije).”

Clanak 2.
U ¢lanku 8. stavak 2. mijenja se i glasi:

»Za pozitivhu ocjenu asistent mora imati minimalno 7 (sedam) ostvarenih elemenata rada, pri ¢emu
treba imati minimalno jedan (1) ostvaren uvjet iz svake kategorije: znanstvena (a-e); nastavna (f-j);
ostalo (k-0).”

Clanak 3.
U ¢lanku 9. stavku 2.
tocke a-0, zamjenjuje se tockama koje glase:
»a) sudjelovanje u radu na znanstvenom/stru¢nom/tehnologijskom/umjetni¢kom projektu

(samostalnost u kreiranju i interpretaciji novih znanja putem originalnih istrazivanja),
b) samostalno prijavljivanje projekata i sudjelovanje u pisanju projektnih prijedloga,

c) popis znanstvenih i stru¢nih/umjetnickih publikacija i popis umjetnickih javno prezentiranih-
ostvarenja s kategorizacijom izloZbe (samostalna/ skupna, galerijski ili muzejski prostor)

d) popis znanstvenih i stru¢nih/umjetnickih publikacija (primjena objavljenih rezultata
prikazanih znanstvenih istraZivanja u generiranju novih znanja; kriticko promisljanje, sinteza i analiza
kompleksnih ideja)

e) sudjelovanje na znanstvenim, umjetnickim i stru¢nim skupovima, izlozbama (samostalna/
skupna, galerijski ili muzejski prostor), te odrZane prezentacije na istima ¢ime se pokazuje
samostalnost u izlaganju zakljuc¢aka i rezultata istrazivanja,

f) ¢lanstvo u znanstvenim/umjetni¢kim odborima i udrugama domacih i medunarodnih
znanstvenih skupova, kongresa i konferencija, te udrugama vezanim uz podrucje znanstvenog/
umjetni¢kog rada

g) samostalnost u rjeSavanju zadataka s ciljem kontinuiranog napredovanja u teorijskom i
primijenjenom istrazivanju i razvoju novih tehnika, ideja i pristupa (koautorstvo u prijavi patenta,
inovacije)

h) dobivene nagrade i priznanja za znanstveno i struéno/umjetnicko djelovanje,

i) popularizacija znanosti i umjetnosti,



i) timski rad (istraZivacke skupine, odbori, povjerenstva),
k) unapredenje nastavnog procesa u dogovoru s nositeljem kolegija,

) u dogovoru s nositeljem kolegija priprema i samostalno izvodi jednu nastavnu jedinicu u
okviru predavanja godi$nje uz vrednovanje iste od strane studenata,

m) sudjelovanje u izvodenju nastave te vrednovanje iste od strane studenata u sluzbenim
periodi¢nim anketama

n) usavriavanje istraZzivackih kompetencija u zemlji i inozemstvu, te
0) usavriavanje nastavni¢kih kompetencija u zemlji i inozemstvu.”
Clanak 4.

U &lanku 10. stavak 2. mijenja se i glasi:

,Za pozitivnu ocjenu poslijedoktorand mora imati minimalno 9 (devet) ostvarenih elemenata rada te
iz svake kategorije minimalno jedan ostvaren uvjet: znanstvena (a-e); nastavna (f-j); ostalo (k-0).”

Clanak 5.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o vrednovanju rada asistenata, poslijedoktoranada
i mentora stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci i na mreznim stranicama
Fakulteta.
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