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Doktorski studij (FER)

 FER godisnje upisuje priblizno 70-tak
doktoranada

 Na FER-u godisnje doktorira 25 do 30
doktoranada
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Nepisana pravila doktorskog studlja na
FER-u

Prvo pravilo za uspjesan doktorski studij:

* Na fakultetu treba biti barem jedan Covjek kojem je
doista stalo do kvalitete doktorskog studija i koji je
spreman zamjeriti se kolegama (autor pravila: prof.
dr. sc. Ignac Lovrek)
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Neplsana pravila doktorskog studija na
FER-u

Drugo pravilo za uspjesan doktorski studij:

* Dobro je kad je i mentoru stalo do njegovog
doktoranda i kvalitete doktorata
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Nepisana pravila doktorskog studlja na
FER-u

Sve ostalo samo su tehnicki detal;ji
(osim samog rada na doktoratu koji
mora biti ozbiljan)

© ;-)
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Kako formulirati ocekivani
Izvorni znanstveni doprinos

- dobri i losi primjeri -
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Primjer kako NE treba raditi:

Los primjer oCekivanog znanstvenog doprinosa:

“ ... Rezultati ce omoguciti objavljivanje veceg broja
znanstvenih radova u poznatim znanstvenim
casopisima ... “

1

“ ... Rezultati istrazivanja koristit Ce se u nastavi na
diplomskom i poslijediplomskom studiju ... ”

*** 0vo nisu znanstveni doprinosi
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Primjer kako TREBA raditi:

Dobar primjer o€ekivanog znanstvenog doprinosa:

“ ... Odredivanje temeljnih kinetickih veliCina
neophodnih za modeliranje reakcije i svojstava
produkata ... “

i

“ ... Model funkcijskog odnos izmedu reakcijskih
parametara ... ”

*** model, kljuéne veli¢ine, funkcijski odnosi
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Primjer kako NE treba raditi:

“ ... Algoritam za odredivanje parametara opceg LTI
sustava ... “

1

“ ... OCekivani rezultati istrazivanja su prije svega

potvrdivanje hipoteze, te izradba liste zakljuCaka i
pojmovnika ... ”

*** ne koristiti skracenice

*** ne koristiti isprazan tekst ili ono sto se samo po
sebi podrazumijeva
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Primjer kako TREBA raditi:

Dobar primjer o€ekivanog znanstvenog doprinosa:

“ ... Izrada novog matematickog modela koji
omogucava pouzdanije modeliranje u sirokom
rasponu naprezanja i deformacija ... “

1

“ ... Utvrdivanje optimalnih vrijednosti parametara

konstrukcijskog Celika primjenom diferencijalne
evolucije i rezultata mjerenja ... ”

*** Sto ¢e se napraviti i kako
10
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Primjer kako NE treba raditi:

“ ... saznanja o specificnostima PRK | formama znanja
u xxxxxxx do kojih ¢e se doci istrazivackom

tehnikom “prikaza i sinteze literature” ... “

1

“ ... Dobivene spoznaje mogu posluziti kao osnova za
buduca istrazivanja ... ”

*** ne koristiti skrac¢enice
*** ne komplicirati da djeluje ozbiljnije
*** “buducnost” nije znanstveni doprinos; ne moze se

doktorirati na osnovu onoga sto se jos nije desilo
11
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Primjer kako NE treba raditi:

“ ... lzradom ekspertnog sustava te njegovim daljnjim koristenjem
svakako bi se olaksalo donoSenje nacionalne strategije
odabira optimalnog sustava i sastavio konacni prijediog za
zakonsku primjenu ... “

i
“ ... Istrazivanje utjecaja variranja odredenih parametara
(temperatura, tlak, ...) ... ”

** “buduénost” nije znanstveni doprinos

*** Yistrazivanje” samo po sebi nije doprinos; bitno je ono sto se
istrazivanjem postize

12
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Dobri primjeri ocekivanog znanstvenog
doprinosa:

“Izgradnja modela temeljenog na znanju L
“ Oblikovanje i definiranje postupaka za .

“ Definiranje zakonitosti izmedu vremena
procesiranjai relevantnih parametara ..

“ Razvoj metode i programske podrske za ...

“ Definiranje optimalnog sustava koriétenjem
matematickog modela temeljenog na ... ”

“ Efikasni numericki algoritmi za modeliranje ... ”
“Novi postupak za procjenu ... ”
“ Nova arhitektura sustavaza...”

13



SVEUCILISTE U
ZAGREBU

Dobri primjeri ocekivanog znanstvenogd
doprinosa:

“Unaprejdenje modela prodora ... “

“ Poboljsana metoda/metodologija istrazivanja
primjenom statistiCcke analize dinamickih
parametara ..

“ Poboljsanje proqene koliCine podzemne vode
primjenom analize satelitskih .

“Vrednovanje ucinkovitosti metoda ucenja
Bayesovih mreza ... “

“Izrada laboratorijskog prototipaza... “
“ Objasnjenje fizikalnih mehanizama za ... “

“ Definiranje radnog okvira i specifikacije za ... *
14
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Dobri primjeri ocekivanog znanstvenogd
doprinosa:

“ Postupak oblikovanja ontologije kao ... “
“Integracije postupka xxx 1 yyy ... “

“Vrednovanje funkcionalnih znacajki integriranog
sustava ... “

“ Identificiranje kljucnih parametara za ... “
“ Definiranje utjecaja osnovnih ... “

“ Pouzdanije predvidanje ponasanja ... “

“ Definiranje tehnologije ispitivanja ... “

“lzrada ekspertnog sustava podrske ... “ 15
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Dobri primjeri ocekivanog znanstvenogd
doprinosa:

“ Unaprjedenje kategorizacije objekata
Identifikacijom skupa karakteristika ... “

“lzrada vlastitog okvira evaluacije metodologije ... “
“ Poboljsanje postojeceg modela za ... “
“Smanjenje mjerne nesigurnosti ... “

“ Definiranje kriterija ... “
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Mentor(i):

 UobicCajeno - jedan mentor
 Drugi mentor dodjeljuje se ako postoji
doprinos i u drugom podrucju

 Drugi mentor NE dodjeljuje se samo zato jer se
rad primjenjuje u drugom podrucju (taj se
problem rjesava s clanom povjerenstva za
ocjenjivanje iz drugog podrucja)
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Mentor(i):

* Mentori moraju znati sto njihovi
doktorandi trebaju ostvariti;

ili drugim rijeCima:
Ako mentori ne mogu jasno definirati
kojim znanstvenim doprinosima trebaju
teziti njihovi doktorandi, kako onda od

doktoranada mogu ocekivati da Ce te
ciljeve doseci?
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Sazetak:

Prvo pravilo za uspjesan doktorski studij:

* Na fakultetu treba biti barem jedan Covjek
kojem je doista stalo do kvalitete doktorskog
studija | koji je spreman zamjeriti se kolegama

Drugo pravilo za uspjesan doktorski studij:

« Dobro je kad je | mentoru stalo do njegovog
doktoranda i kvalitete doktorata
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